
 
 
 

ประกาศเทศบาลต าบลทรายขาว 
เรื่อง นโยบายด้านการบริหารความเสี่ยงประกอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 

ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจ าปี พ.ศ. 2564 
..................................................... 

  การจัดท าคู่มือการบริหารความเสี่ยงประกอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานภาครัฐ ประจ าปี พ.ศ. 2564 เทศบาลต าบลทรายขาว มีวัตถุประสงค์ 2 ประการ คือ 
  1. เพ่ือจัดท าคู่มือการบริหารความเสี่ยงเพ่ือประกอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐประจ าปีของเทศบาลต าบลทรายขาว 
  2. เพื่อสร้างแนวปฏิบัติการบริหารความเสี่ยงประกอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐประจ าปีของเทศบาลต าบลทรายขาว 
  และได้ก าหนดนโยบาย ไว้ดังนี้ 
   1. ส านัก กอง และฝ่ายงาน ตามโครงสร้างของเทศบาล จะต้องด าเนินการบริหาร   
ความเสี่ยงเพ่ือประกอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐประจ าปี    
ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการปฏิบัติงาน 
   2. ก าหนดให้ใช้คู่มือการบริหารความเสี่ยงประกอบการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจ าปี พ.ศ. 2564 เทศบาลต าบลทรายขาว เป็นแนวปฏิบัติ
เดียวกัน 
   3. ให้มีการติดตาม ประเมิน และรายงานผลการปฏิบัติตามคู่มือการบริหารความเสี่ยง
ประกอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจ าปี พ.ศ. 2564   
เป็นรายไตรมาส 

  ทั้งนี้ จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน และถือเป็นแนวทางปฏิบัติต่อไป 

ประกาศ ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2564 

 

 

   (นายสุทิน สุวรรณบ ารุง) 
           ปลัดเทศบาล ปฏิบัติหน้าที่ 
         นายกเทศมนตรีต าบลทรายขาว 


